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uchwata nr 2/WzD/2016, podjeta w dniu 30 maja 2016 roku.




Statut
Towarzystwa Przyjaciot Warszawy

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne

§1
1. Towarzystwo Przyjaciét Warszawy, zwane dalej Towarzystwem, jest stowarzyszeniem
posiadajgcym osobowos¢ prawnag.
2. Towarzystwo jest zawigzane na czas nieograniczony.
3. Towarzystwo dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz.
U. z 2015 r. poz.1393) oraz na podstawie niniejszego Statutu.

§2
Towarzystwo jest kontynuatorem tradycji i dorobku towarzystw przyjaciot dzielnic Warszawy
dziatajgcych od 1915r.

§3
1. Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg Zarzadu
Gtéwnego jest miasto stoteczne Warszawa.
2. Towarzystwo moze prowadzié dziatalno$¢ na terenie innych panistw, jezeli zezwalajg na to
przepisy prawne.

§4
1. Towarzystwo moze powotywac oddziaty, kotfa i inne jednostki organizacyjne.
2. Sposéb powotywania jednostek organizacyjnych oraz ich strukture okreslajg postanowienia
statutu.

§5
Towarzystwo moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i zagranicznych.

§6
1. Towarzystwo ma prawo uzywac pieczeci, odznak i emblematow.
2. Zarzad Gtéwny Towarzystwa ustala rodzaj, tres¢, ksztatt pieczeci, odznak i emblematow
uzywanych przez Zarzad Gtéwny, oddziaty, kota i inne jednostki organizacyjne Towarzystwa.

§7
Towarzystwo opiera swa dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogétu swoich cztonkéw.
§8
1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

Rozdziat Il. Cele i sposoby dziatania

§9
Dobro Warszawy i jej mieszkancéw jest sensem istnienia i najwyzszym celem dziatalnosci
Towarzystwa Przyjaciot Warszawy. Istotnymi celami Towarzystwa sa:

1) upowszechnianie wiedzy o Warszawie dawnej i wspoétczesnej oraz o zamierzeniach i planach na
przysztos¢ miedzy innymi przez dziatania naukowe, edukacyjne oraz wydawnicze,



2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)

17)

18)

chronienie wszelkich postaci dziedzictwa kulturowego Warszawy, jej ruchomych i
nieruchomych zabytkéw materialnych oraz zabytkéw niematerialnych, w tym nazw ulic,
placow, dzielnic i charakterystycznych obiektéw,

prowadzenie dziatalnos$ci oswiatowej i wychowawczej dzieci i mtodziezy zaréwno w zakresie
wiedzy o miescie i jego problemach, jak tez ogdlnej kultury i wspotzycia spotecznego,
tworzenie warunkdéw na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych,

niedochodowe prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, oswiatowej, kulturalnej, turystycznej, w
tym organizacja kurséw dla pilotow i przewodnikéw turystyki,

wspieranie rozwoju samorzadnosci i wspotpraca z samorzgdami terytorialnymi Warszawy,
prowadzenie dziatalnosci na rzecz integracji europejskie;j,

wspotpraca z Sejmem, Senatem i administracja rzagdowg oraz samorzgdowg w zakresie
dotyczagcym rozwoju Warszawy,

prowadzenie publicznych kampanii edukacyjnych i informacyjnych w obszarze dziatania
Towarzystwa,

prowadzenie oddziatywanie na rozwdj kultury warszawskiej,

dbatos¢ o piekno, czystosé i estetyke miasta,

propagowanie zyczliwosci w stosunkach miedzyludzkich oraz dobrych obyczajow,
ksztattowanie pozytywnego wizerunku Warszawy oraz promowanie jej w kraju i za granica,
uczestnictwo w opiniowaniu projektow, dokumentéw dotyczgcych strategii rozwoju
Warszawy,

prowadzenie dziatalnosci z zakresu ekologii i ochrony srodowiska,

podejmowanie dziatan na rzecz zréwnowazonego rozwoju, w tym ekologii i ochrony
Srodowiska,

nawigzywanie wspotpracy ze stowarzyszeniami i organizacjami w innych miastach, oraz
rozwijanie kontaktdw i wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

niedochodowe prowadzenie dziatalnosci doradczej i szkoleniowej.

§10

Cele Towarzystwa realizowane sg przez:

a)

b)
c)

d)
€)

f)

9)

uswiadomienie potrzeby i znaczenia spoftecznego dziatania dla zachowania dziedzictwa
historycznego i rozwoju Warszawy - stolicy Rzeczypospolitej Polskiej,

inicjowanie, wspdtdziatanie i propagowanie dziatalnosci wynikajacej z zadan Towarzystwa,

inicjowanie oraz organizowanie zebran, dyskusji, odczytéw, wyktaddw, wystaw, pokazow i
wycieczek, a takze imprez artystycznych,

organizowanie szkolen, konkurséw dotyczacych edukacji ekologicznej i ochrony sSrodowiska,

opiniowanie projektéw dotyczgcych rozwoju oraz projektow planéw urbanistyczno-
architektonicznych Warszawy,

inicjowanie oraz prowadzenie badan naukowych nad dawng i wspotczesng Warszawg, a takze
organizowanie naukowych i popularnonaukowych sesji varsavianistycznych,

inicjowanie dziatalnosci wydawniczej dotyczgcej varsaviandw, w szczegdlnosci ogtaszanie
drukiem dokumentéw archiwalnych, pamietnikéw, wspomnien, prac kronikarskich, reportazy,
przewodnikdw, alboumdw, widokdwek oraz innych publikacji zwigzanych z celami Towarzystwa,



h)

)
K)
)
n)
0)
P)
a)

inicjowanie konkurséw na prace literackie, artystyczne, fotograficzne, filmowe, muzyczne itp.,
zwigzane z Warszawag,

nawigzanie i prowadzenie wspdfpracy z organami i instytucjami panstwowymi, samorzagdowymi
oraz organizacjami pozarzgdowymi w sprawach dotyczacych Warszawy,

utrzymywanie wspdtpracy z krajowymi i zagranicznymi organizacjami naukowymi, regionalnymi,
mtodziezowymi, zawodowymi, politycznymi i pozarzagdowymi,

nawigzanie i utrzymywanie wspotpracy z instytucjami naukowymi, muzeami, bibliotekami i
archiwami oraz prasg, radiem, telewizjg i portalami spotecznosciowymi,

tworzenie i pomnazanie funduszy na dziatalno$¢ statutows,

nagradzanie, wyrdznianie oraz wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen i nagréd za
wybitne osiggniecia na rzecz Warszawy i dziatalnosci statutowej Towarzystwa,

inicjowanie dziatan koordynujacych prace organizacji i instytucji dziatajgcych na rzecz Warszawy,
wspieranie i organizacja kurséow wiedzy o Warszawie,

organizowanie i prowadzenie szkolen z zakresu organizacji ruchu turystycznego i krajoznawczego
w tym kursow dla pilotéw i przewodnikéw turystycznych,

umozliwianie dostepu do wiedzy dla oséb niepetnosprawnych poprzez ttumaczy jezyka
migowego i audiodeskrypcje

organizacja i prowadzenie spacerdow po Warszawie.

Rozdziat lll. Cztonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowigzki

§11
Cztonkowie dzielg sie na:
a) zwyczajnych,
b) wspierajgcych,
c) honorowych.
§12

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej, korzystajacy z
petni praw publicznych, a takze cudzoziemiec popierajacy cele statutowe Towarzystwa, ktéry na
podstawie pisemnej deklaracji zostanie przyjety w poczet cztonkdw przez Zarzad Oddziatu.
Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ takze osoba niepetnoletnia spetniajgca warunki
okreslone art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach z pdzn. zm.
Zarzad Oddziatu winien podjg¢ decyzje, w formie uchwaty, w sprawie przyjecia nowego cztonka w
ciggu dwdch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

§13
Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ krajowa lub zagraniczna osoba fizyczna lub prawna,
zainteresowana dziatalnoscig statutowg Towarzystwa, ktéra zadeklaruje poparcie finansowe dla
Towarzystwa, to jest roczng sktadke i na podstawie pisemnej deklaracji zostanie przyjeta w
poczet cztonkdow przez Zarzad Gtéwny.
Cztonek wspierajacy bedacy osobg prawng dziata w Towarzystwie za posrednictwem swojego
przedstawiciela.

§14
Cztonkiem honorowym moze by¢é osoba petnoletnia wybitnie zastuzona dla Warszawy swojg
dziatalnoscig spoteczng, samorzagdowg, naukowa lub kulturowa.



2. Jeden z cztonkdw honorowych, wybitnie zastuzony dla Towarzystwa, moze otrzymad tytut
prezesa honorowego.

3. Godnosc cztonka honorowego i godnosé prezesa honorowego Towarzystwa nadaje Zarzad
Gtéwny.

§15
1. Cztonkowie zwyczajni Towarzystwa majg czynne i bierne prawo wyborcze.
2. Cztonkowie Towarzystwa majg prawo:

a) brania udziatu w dziatalnosci Towarzystwa,
b) noszenia odznaki cztonkowskiej,
c) zgtaszania wnioskdw dotyczacych dziatalnosci Towarzystwa.

3. Cztonek wspierajacy, bedgcy osobg prawng, ma wszelkie prawa cztonka zwyczajnego za
wyjatkiem biernego prawa wyborczego. Cztonek wspierajgcy bedacy osobg fizyczng ma wszelkie
prawa cztonka zwyczajnego.

4. Cztonek honorowy i prezes honorowy Towarzystwa majg jedynie prawa cztonka zwyczajnego,
natomiast sg zwolnieni od obowigzku optacania sktadek.

§16
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw oraz uchwat wtadz Towarzystwa,
b) przyczyniania sie do realizacji celéw Towarzystwa,
c) brania udziatu w zebraniach i pracach Towarzystwa oraz uiszczania sktadek cztonkowskich.

§17
Cztonkowie wspierajgcy majg obowigzek:
a) przestrzegania postanowien statutu Towarzystwa,
b) popierania dziatalnosci Towarzystwa,
c) regularnego optacania zadeklarowanej sktadki.

§18
1. Cztonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji cztonka Towarzystwa ztozonej do Zarzadu Oddziatu,
b) skreslenia z ewidencji cztonkéw na podstawie uchwaty Zarzgdu Oddziatu w przypadku
nieoptacania sktadek cztonkowskich za okres dtuzszy niz jeden rok,
c) wykluczenia przez Zarzad Gtéwny:
ez powodu nieprzestrzegania statutu lub uchwat wtadz Towarzystwa,
e 7z powodu nieuczestniczenia w dziatalnosci Towarzystwa przez okres dtuzszy niz jeden rok,
e za dziatalnos$¢ na szkode Towarzystwa,
e 7z powodu zachowan sprzecznych z zasadami etyki,
d) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na kare dodatkowg utraty praw
publicznych,
e) Smierci cztonka.

2. Cztonkostwo wspierajace ustaje w przypadku ztozenia przez cztonka pisemnej rezygnacji z



cztonkostwa oraz w razie skreslenia przez Zarzad Gtéwny z powodu nieptacenia sktadki
cztonkowskiej za okres ponad 1 rok. W stosunku do cztonkdéw wspierajgcych bedacych osobami
fizycznymi stosuje sie odpowiednio postanowienia ust. 1.

§19

1. Cztonkowi skreslonemu przystuguje, w ciggu 30 dni od daty powiadomienia, prawo wniesienia
odwotania do Zarzadu Gtéwnego. Uchwata Zarzagdu Gtdwnego w tym przedmiocie jest
ostateczna.

2. Cztonkowi wykluczonemu za dziatalnosé na szkode Towarzystwa lub nieprzestrzeganie jego
statutu przystuguje, w ciggu 30 dni od daty powiadomienia o wykluczeniu, prawo wniesienia
odwotania do Walnego Zgromadzenia Delegatéw. Uchwata Walnego Zgromadzenia Delegatow w
tym przedmiocie jest ostateczna.

3. Cztonkowi wspierajagcemu przystuguje, w ciggu 30 dni od daty powiadomienia o skresleniu,
prawo whniesienia odwotfania do Walnego Zgromadzenia Delegatéw. Uchwata Walnego
Zgromadzenia Delegatéw w tym przedmiocie jest ostateczna.

Rozdziat IV. Wiadze Towarzystwa

§20
1. Wifadzami Towarzystwa sa:

a) Walne Zgromadzenie Delegatow,
b) Zarzad Gtéwny,
c) Gtéwna Komisja Rewizyjna.

Kadencja wtadz Towarzystwa trwa piec lat.

Wybdr wtadz Towarzystwa odbywa sie w gtosowaniu tajnym.

Cztonkowie wtadz Towarzystwa petnig swe funkcje spotecznie.

Cztonkowie Towarzystwa moga by¢ wybierani tylko do jednego organu wtadzy Towarzystwa tego

samego szczebla. Nie dotyczy to wyboru delegata na Walne Zgromadzenie Delegatow.

6. Wtadze Towarzystwa majg prawo dokooptowaé, w czasie kadencji, nowych cztonkéw na miejsca
wakujace. Liczba cztonkdw dokooptowanych nie moze przekraczaé potowy liczby cztonkdw danej
wiadzy.

7. Kazda wtadza Towarzystwa uchwala wtasny regulamin dziatania.

ukhown

Walne zgromadzenie delegatéw

§21
Najwyzszg wtadzg Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie Delegatéw, ktére moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.

§22
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatdw nalezy:

a) rozpatrywanie sprawozdan Zarzagdu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej oraz udzielania
absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu,

b) okreslanie liczby cztonkdw Prezydium Zarzgdu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

c) wybdr cztonkéw Prezydium Zarzadu Gtéwnego i Gtdwnej Komisji Rewizyjnej,

d) podejmowanie uchwat w przedmiocie zmiany statutu i rozwigzania Towarzystwa,

e) rozpatrywanie odwotan cztonkéw Towarzystwa od decyzji Zarzagdu Gtéwnego w sprawach
cztonkostwa.



§23
1. Walne Zgromadzenie Delegatdow jest zwotywane przez Zarzad Gtédwny i obraduje zgodnie z
uchwalonym przez siebie regulaminem obrad.
2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia delegatéw zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdéw przy
udziale co najmniej potowy oséb uprawnionych do gtosowania.

§24
1. W Walnym Zgromadzeniu Delegatéw z gtosem stanowigcym biorg udziat delegaci cztonkéw
wybrani przez Walne Zebrania Cztonkéw Oddziatéw.
2. W Walnym Zgromadzeniu Delegatéw biorg udziat, z gtosem doradczym, cztonkowie ustepujgcych
witadz Towarzystwa, jezeli nie zostali wybrani delegatami oraz goscie zaproszeni przez Zarzad
Gtéwny.

§25
Zarzad Gtéwny zawiadamia delegatéw i zaproszonych gosci o terminie, miejscu i porzagdku obrad
Walnego Zgromadzenia Delegatéw, co najmniej na 14 dni przed terminem.

§26
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie delegatow moze by¢ zwotane:
a) na mocy uchwaty Zarzagdu Gtéwnego,
b) na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,
c) napisemny wniosek 1/3 liczby Zarzagdéw Oddziatéw.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie delegatéw jest zwotywane przez Zarzad Gtéwny w terminie 2
miesiecy od daty ztozenia wniosku.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

Zarzad gtéwny

§27

1. Naczelng wtadzg Towarzystwa, pomiedzy Walnymi Zgromadzeniami Delegatow, jest Zarzad
Gtéwny, ktdry kieruje dziatalnoscig Towarzystwa.

2. Zarzad Gtéwny stanowi Prezydium oraz wchodzacy z urzedu Prezesi Zarzgddw Oddziatow i
przewodniczgcy komisji powotanych przez Zarzad Gtéwny.

3. Prezydium Zarzadu Gtéwnego stanowi 5-11 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie
Delegatow.

4. Liczbe cztonkdéw Prezydium Zarzadu Gtéwnego ustala Walne Zgromadzenie Delegatéw.

5. W terminie do 30 dni od daty Walnego Zgromadzenia Delegatdw Zarzad Gtéwny wybiera sposréd
siebie prezesa, dwdch wiceprezesow, sekretarza i skarbnika. Na funkcje te nie mogg by¢ wybrani
cztonkowie wchodzacy w sktad Zarzadu Gtéwnego z urzedu.

§28
W trakcie kadencji Zarzagd Gtéwny ma prawo dokooptowaé do Prezydium, sposrdd cztonkéw
Towarzystwa, nowych cztonkéw Prezydium Zarzadu Gtéwnego na miejsce ustepujacych, z tym, ze
liczba dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby cztonkéw Zarzadu.

§29
Uchwaty Zarzadu Gtéwnego zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw, w tym prezesa lub jednego z wiceprezeséw. W razie rownej ilosci gloséw za i przeciw
decyduje gtos przewodniczgcego posiedzenia. Posiedzenia Zarzagdu Gtéwnego odbywajg sie w miare
potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.



§30

1. Prezydium Zarzadu Gtéwnego kieruje dziatalnoscig Towarzystwa w okresie pomiedzy
posiedzeniami Zarzgdu Gtédwnego.

2. Uchwaty Prezydium Zarzadu Gtéwnego zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdw Prezydium, w tym prezesa lub jednego z wiceprezeséw.

3. Prezydium Zarzadu Gtéwnego podejmuje decyzje w sprawach nalezgcych do kompetencji
Zarzadu Gtéwnego.

4. Posiedzenia Prezydium odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak, niz raz na dwa
miesigce.

§31
Do kompetencji Zarzadu Gtdwnego nalezy:

a) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

b) uchwalanie rocznych planéw pracy oraz preliminarzy dochodéw i wydatkow,

c) zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa oraz zatwierdzanie rocznych sprawozdan
finansowych,

d) powotywanie i rozwigzywanie Oddziatéw, sekcji, két, komisji problemowych oraz
nadzorowanie ich dziatalnosci,

e) zawieszanie Zarzgdow Oddziatow lub ich cztonkéw w razie stwierdzenia dziatalnosci
sprzecznej ze statutem Towarzystwa,

f) przyjmowanie w poczet cztonkéw cztonkdw wspierajgcych i ich wykluczanie,

g) rozpatrywanie odwotan w sprawie skreslenia z ewidencji cztonkéw,

h) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Delegatéw i uchwalanie klucza wyboru delegatéw,

i) uchwalanie regulaminu Zarzadu Gtéwnego,

j) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich wptacanych przez cztonkdéw zwyczajnych i
podziatu sktadek pomiedzy oddziaty i Zarzad Gtéwny,

k) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego i prezesa honorowego,

I) nadawanie wyrdznien honorowych oraz wystepowanie z wnioskami o nadanie odznak,
nagréd i odznaczen panstwowych,

m) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do stowarzyszen krajowych i zagranicznych,

n) uchwalanie regulaminéw organéw Towarzystwa, ktdrym statut nie nadaje prawa uchwalania
regulaminéw.

0) rozpatrywanie wnioskdw Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

p) rozpatrywanie sprawozdan Prezydium Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa.

Gtéwna komisja rewizyjna

§32
1. Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 3—5 cztonkdéw, sposrdd ktérych wybiera
przewodniczgcego, zastepce przewodniczacego i sekretarza.
2. Liczbe cztonkéw Gtédwnej Komisji Rewizyjnej ustala Walne Zgromadzenie Delegatéw.

§33
1. Gtéwna Komisja Rewizyjna jest powotana do przeprowadzenia, co najmniej raz w roku, kontroli
catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej
pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci.
2. Gtéwna Komisja Rewizyjna ma prawo do wystepowania do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami
wynikajgcymi z ustalen kontroli i zadania wyjasnien.



Gtéwna Komisja Rewizyjna wykonuje nadzér nad dziatalnoscig komisji rewizyjnych oddziatéw i
ma prawo przeprowadzania we wtasnym zakresie kompleksowej kontroli wszystkich Oddziatow
Towarzystwa.

Cztonkowie Gtédwnej Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego i
jego Prezydium z gtosem doradczym.

W czasie kadencji Komisja ma prawo dokooptowania, sposréd cztonkdw Towarzystwa, nowych
cztonkow, na miejsca wakujgce z tym, ze liczba dokooptowanych nie moze przekroczyé 1/2 liczby
cztonkdéw Komisji.

§34

Gtéwna Komisja Rewizyjna uchwala regulamin swojego dziatania.

Rozdziat V. Oddziaty Towarzystwa

1.
2.
3.

§35
Oddziaty Towarzystwa sg powotywane przez Zarzad Gtowny na wniosek co najmniej 15 cztonkow.
Zarzad Gtéwny ustala obszar dziatania Oddziatu.

Zarzady Oddziatéw mogg powotywac kota srodowiskowe dziatajgce na podstawie opracowanych
przez siebie regulamindw.

§36
Witadzami Oddziatu sa:
a) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
b) Zarzad Oddziatu,
c) Komisja Rewizyjna Oddziatu.
§37

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotywane jest co piec lat. Przynajmniej raz do
roku Zarzad Oddziatu zwotuje zebranie Oddziatu o charakterze informacyjnym.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
co najmniej potowy oséb uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie
bez wzgledu na liczbe obecnych.

§38

Do zadan Zwyczajnego Walnego zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:

a) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu Oddziatu i Komisji
Rewizyjnej Oddziatu oraz udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

b) wybdr delegatéw na walne Zgromadzenie Delegatéw wedtug klucza wyborczego ustalanego
przez Zarzad Gtowny. Kadencja delegata trwa 1 rok. W przypadku ustania cztonkostwa
delegata Walne Zebranie Oddziatu winno dokonaé wyboru nowej osoby.

c) ustalanie liczby cztonkéw Zarzagdu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

d) wybdr Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

§39
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu jest zwotywane:
a) na mocy uchwaty Zarzadu Oddziatu,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
c) napisemne zadanie 1/3 cztonkéw Oddziatu, ktérzy powinni podaé dla jakich spraw zadaja
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu,
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d) w celu uzupetnienia sktadu Zarzagdu Oddziatu jesli liczba wybranych cztonkéw Zarzgdu
Oddziatu jest mniejsza niz % liczby cztonkdéw Zarzadu Oddziatu ustalonej przez Walne
Zebranie Cztonkéw Oddziatu,

e) na zgdanie Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu decyduje tylko w sprawach dla ktorych zostato

zwotane.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw Oddziatu musi odby¢ sie w terminie dwdch miesiecy od

daty doreczenia zadania Zarzadowi Oddziatu.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym za

wyjatkiem uchwat w sprawach personalnych. Na zgdanie co najmniej % obecnych zarzgdza sie

gtosowanie tajne.

§40
Zarzad Oddziatu sktada sie z 5-9 oséb wybranych przez Walne Zebranie Cztonkédw Oddziatu na
okres pieciu lat.

Na pierwszym posiedzeniu nowo wybrany Zarzad Oddziatu wybiera sposrdd siebie prezesa,
dwéch wiceprezeséw, sekretarza i skarbnika.

Zarzad Oddziatu zbiera sie na swoich posiedzeniach nie rzadziej niz raz na kwartat.

W trakcie kadencji Zarzad Oddziatu ma prawo dokooptowad do swojego sktadu, sposrdd
cztonkéw Towarzystwa, nowych cztonkéw Zarzadu Oddziatu na miejsca wakujgce z tym, ze liczba
dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby cztonkédw Zarzadu.

§41

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscig Oddziatu, zgodnie ze statutem, w mysl zasad i wytycznych
uchwalonych przez Walne Zebranie Cztonkdéw, uchwat i regulamindéw oraz postanowien
Zarzadu Gtéwnego,

b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu,

c) uchwalanie rocznych planéw dziatalnosci,

d) uchwalanie i przedktadanie w oznaczonych terminach rocznych preliminarzy budzetowych do
zatwierdzenia Zarzgdowi Gtéwnemu,

e) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw Oddziatu,

f) sktadanie sprawozdan na Walnych Zebraniach Cztonkéw Oddziatu z dziatalnosci
merytorycznej i finansowej w okresie kadencji,

g) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci na rocznych Zebraniach Cztonkéw Oddziatu z dziatalnosci
merytorycznej i finansowej w okresie roku,

h) powotywanie Komisji i K&t Oddziatu,

i) powotywanie két Miodego Przyjaciela Warszawy,

§42

Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z 3 do 5 oséb. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera

ze swojego sktadu przewodniczacego, zastepce przewodniczgcego i sekretarza.

Do zakresu kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

a) kontrola realizacji uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

b) kontrola wykonania uchwat Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa,

c) kontrola pracy merytorycznej, gospodarki finansowej Oddziatu pod wzgledem celowosci,
rzetelnosci oraz gospodarnosci,

d) opiniowanie planow dziatalnosci i preliminarzy budzetowych Oddziatu,

e) przynajmniej raz w roku kontrola optacania sktadek cztonkowskich,

f) sktadanie na Walnych Zebraniach Cztonkéw sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz
whioskow w sprawie udzielenia Zarzgdowi Oddziatu absolutorium,
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8.

9.

g) wspodtpraca z Gtéwng Komisjg Rewizyjng Towarzystwa.

§43

Koto terenowe Towarzystwa powotywane jest przez Zarzad Oddziatu na wniosek co najmniej 10
cztonkéw Towarzystwa.
Koto srodowiskowe powotywane jest przez Zarzgd Oddziatu na wniosek co najmniej 10 cztonkdéw
Towarzystwa.
Wtadzami Kota terenowego lub srodowiskowego s3:

1. Walne Zebranie Cztonkéw Kota

2. Zarzad Kofta
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw Kota zwotywane jest co pieé lat. Przynajmniej raz do roku
Zarzad Kota zwotuje zebranie Kota o charakterze informacyjnym.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkédw Kofa zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy osdb uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w
drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.
Do zadan Zwyczajnego Walnego zebrania Cztonkéw Kota nalezy:

1. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Kota

2. Ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu Kofa.

3. Wybér Zarzadu Kota.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw Kofa jest zwotywane:

a) na mocy uchwaty Zarzadu Kota,
b) na zadanie Zarzagdu Oddziatu, ktéry powotat Koto,
c) na pisemne zgdanie 1/3 cztonkdéw Kota, ktdrzy powinni podaé dla jakich spraw zadaja
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw Kota,
d) w celu uzupetnienia sktadu Zarzadu Kota,
e) na zadanie Zarzagdu Gtdwnego Towarzystwa.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw Kota decyduje tylko w sprawach, dla ktérych zostato

zwotane.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw Kota musi odby¢ sie w terminie dwdch miesiecy od daty
doreczenia zadania Zarzadowi Kota.

10. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Kotfa podejmowane sg w glosowaniu jawnym za wyjgtkiem

11.

12.

uchwat w sprawach personalnych. Na zgdanie co najmniej % obecnych zarzadza sie gtosowanie
tajne.

Zarzad Kota sktada sie z 3-5 os6b wybranych przez Walne Zebranie Cztonkdw Kota na okres
pieciu lat. Na pierwszym posiedzeniu Zarzgd Kota wybiera sposrdd siebie przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

Uchwaty Zarzadu Kota zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw, w tym przewodniczgcego lub wiceprzewodniczgcego. W razie rowne;j ilosci
gtosdw za i przeciw decyduje gtos przewodniczgcego posiedzenia. Posiedzenia Zarzagdu Kota
odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

13. Do kompetencji Zarzgdu Kofa nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscig Kota, zgodnie ze statutem, w mysl zasad i wytycznych
uchwalonych przez Walne Zebranie Cztonkdw Kota, uchwat i regulaminéw oraz postanowien
Zarzadu Gtownego i Zarzadu Oddziatu,

b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Kota,

c) uchwalanie rocznych planéw dziatalnosci,

d) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw Kota,

e) sktadanie sprawozdan na Walnych Zebraniach Cztonkéw Kota z dziatalnosci merytorycznej
w okresie kadencji,

f) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci merytorycznej na rocznych Zebraniach Cztonkéw Kota
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14. Dziatalnos¢ kot terenowych reguluje regulamin uchwalany przez Zarzad Gtéwny, a kot
srodowiskowych reguluje regulamin uchwalany przez Zarzad Oddziatu.

Rozdziat VI. Majatek Towarzystwa

§44
Majatek Towarzystwa stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

§45
Na fundusze Towarzystwa sktadajg sie:

1) sktadki cztonkowskie,

2) dotacje, zapisy, darowizny i spadki,

3) wptywy z dziatalnosci statutowej i majatku nieruchomego oraz imprez organizowanych przez
Towarzystwo

4) wptywy z dziatalnoéci gospodarczej prowadzonej na podstawie obowigzujacych przepiséw
prawa.

§46
1. Oswiadczenia woli w imieniu Towarzystwa sktadajg prezes lub wiceprezes z innym cztonkiem
Prezydium Zarzadu Gtéwnego,
2. Wszelkie dokumenty w sprawach merytorycznych i organizacyjnych sg podpisywane przez
prezesa i sekretarza lub w ich zastepstwie przez dwdch cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego.

Rozdziat VII. Postanowienia koricowe

§47
Walne Zgromadzenie delegatéw podejmuje prawomocng uchwate o zmianie statutu Towarzystwa
wiekszoscig 2/3 gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy delegatdw przybytych na Zgromadzenie.

§48
1. Walne Zgromadzenie Delegatéw podejmuje uchwate o rozwigzaniu Towarzystwa wiekszoscig 2/3
gtoséw, przy obecnosci co najmniej 2/3 delegatéw przybytych na Zgromadzenie.
2. Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa okresla jednoczes$nie przeznaczenie majgtku Towarzystwa.
3. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa, Walne Zgromadzenie Delegatow wybiera
Komisje Likwidacyjna i ustala jej kompetencje.
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